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AGI MAKSUD CARUMAN PERKESO
DARI RM4,000 KE RMS,OOO

la susulan pindaan Akta 4 dan Akta 800
yang melibatkan peningkatan had siling

PERKESO akan menguat kuasakan
siling gaji baharu bagi maksud
caruman mulai 1 September 2022

gaji bagi maksud caruman daripada
RM4,000 kepada RM5,000 sebulan

la sekaligus menambah baik liputan

keselamatan sosial menerusi

peningkatan kadar bayaran faedah
sedia ada sehingga 25.3%

Langkah ini memberi impak
kepada pekerja bergaji melebihi
RM4,000 dan ke atas

Sejak 5 dekad lalu, peningkatan siling gaji
telah dilaksanakan sebanyak 5 kali

RM5,000
RM4,000
RM3,000
RM2,000

RMT1,000

RM500

Tarikh Kuat Kuasa

1 September 2022

Amaun Caruman Bagi Akta 4 dan Akta 800
Berdasarkan Had Siling Gaji Baharu

Caruman

RM22.60
Majikan : RM17.60
Pekerja : RM5.00

Akta 4

Kenaikan
dari

2.6%

25.5%

RM2.30

Majikan : RM1.80 ===~
Pekerja : RM0.50

Seramai

1.5 Juta

19%

daripada keseluruhan

pencarum pencarum

Merangkumi
Pekerja Tempatan + Pekerja Asing
akan mendapat manfaat daripada peningkatan had siling gaji

RM5,000
dan ke atas

Caruman

Akta 800
RM4.00

""" Majikan : RM2.00
Pekerja : RM2.00

Kenaikan
dari
2.5%
o
A RMO0.40
RM4,000 """"" Majikan : RM0.20

Pekerja : RM0.20

Peningkatan had siling gaji akan menaikkan kadar bayaran
faedah-faedah sedia ada sehingga 25.3%.
Faedah-faedah tersebut adalah seperti berikut :

AKTA 4 AKTA 800

@ Faedah Hilang Upaya Sementara (FHUS) ® Elaun Mencari Pekerjaan (EMP)

@ Faedah Hilang Upaya Kekal (FHUK) @ Elaun Bekerja Semula Awal (EBSA)
@ Faedah Orang Tanggungan (FOT) ® Elaun Pendapatan Berkurangan

@® Pencen Penakat (EPP)

@ Pencen llat

Untuk maklumat lanjut :
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